COMISARIATO DE EDUCACION Y CULTURA

Meéxico, D.F., a 6 de abril de 2010

SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA
i

“2010, Afio de la Patria. Bicentenario del Inicio de la Independencia y Centenario del Inicio de la Revolucion”

H. CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA

CORPORACION MEXICANA DE INVESTIGACION '
EN MATERIALES, S.A. DE C.V. \
PRESENTE. ‘

Fundamento Legal:

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 63 de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales y 30 fraccion VI de su Reglamento y, para los efectos senalados en los articulos 58;
fraccion XV y 59, fraccion Xl de la propia Ley, en nuestro caracter de Comisarios Publicos de la
Secretaria de la Funcién Publica ante la Corporacion Mexicana de Investigacion en Materiales,
S.A. de C.V., expresamos nuestra opinién sobre el Informe de Autoevaluacién correspondiente al

ejercicio 2009, presentado a su consideracion por el Ing. José Antonio Lazcano Ponce, Director
General de la Entidad.

a) Integracién y Funcionamiento del Organo de Gobierno:

Las sesiones del H. Consejo de Administracion se sujetaron a lo dlspuesto en los articulos 20 de
la Ley Federal de Entidades Paraestatales y 18 de su Reglamento, asi como en el articulo
vigésimo segundo de su Acta Constitutiva, contando con la debida representatividad vy
participacion de sus integrantes. Durante el ejercicio 2009, se realizaron dos sesiones ordinarias.
Por su parte, la H. Asamblea General de Accionistas celebré una reunién ordinaria (22 de abril de
2009), en cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 181 de la Ley General de Sociedades

Mercantiles y décimo tercero de sus Estatutos Sociales, asi como una extraord:naria en la misma
fecha.

b) Situacion operativa y financiera:

b.1 Situacién operativa. ,

Con base en la informacién presentada, se aprecia que la Corporacion avanzé en la realizacién de
sus objetivos, alcanzando mejores resultados y fortaleciendo las areas de investigacién, desarrollo

de proyectos y lineas de negocios, asi como de servicios tecnolégicos y la formaciéon de recursos
humanos especializados.

En este sentido, reporta una mayor actividad cientifica y tecnolégica, al llevar a cabo 40 proyectos,
con lo que superé en 37.9% los realizados durante el afo anterio'r (29), de los cuales 15
corresponden a la generacién, asimilacion y transferencia de conOC|m|ent0 21 a aplicacién del
conocimiento y 4 a estudios estratégicos.
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Cabe senalar que 33 alcanzaron o superaron la expectativa para el afio| mientras que 7 presentan.
un avance menor (entre 0.7 - Sistema de Innovacién Estatal para el Cluster Automotriz y 18
puntos porcentuales - Desarrollo del proceso de manufactura incluyendo la fabricacién de un.
prototipo, para la tobera del primer paso de una turbina compresora).

Asimismo, informa que se asistido a Congresos Nacionales e Internacionales (58), participé en la.
elaboracion de Memorias (29), articulos y publicaciones en revistas nacionales e internacionales
con arbitraje estricto e indexadas (29), Conferencias Técnicas y la realizacién de Publicacibnes
(19), asi como 6,983 informes técnicos, de éstos Ultimos 34.9% menos que en el 2008. En su,

Portafolio de Activos Intelectuales reporta el estado de 30 patentes registradas y 18 tltulos"
obtenidos durante el afio 2009. !

De las acciones para formar capital intelectual especializado de alto nivel, reporta que en los
programas de maestria y doctorado en ciencia y tecnologia (PICyT) con especialidad en

Ingenieria Industrial y de Manufactura, se atendieron 33 alumnos: '}2 de doctorado y 21 de
maestria. '

|
Estos programas presentan, en maestria una eficiencia terminal promec‘j,iio de 58% y de 67% en la
tasa de graduacion, al haberse graduado 14 de los 28 inscritos en las nlueve generaciones que se
han realizado (12 generacion en 2002) y en el doctorado de 67.0% en ambos indicadores, al haber.
concluido 4 de los 6 inscritos en la primera generacion (2002), ya que los alumnos de las otras
cinco generaciones (2004 — 2008) se encuentran dentro del plazo para termmar sus estudios. -

El posgrado institucional en la especialidad y maestria en Tecnologia de la Soldadura !ndustrlal
mostré un pequefio crecimiento de su matricula, al pasar de 59 a 61 alumnos, 47 en la
especialidad y 14 en maestria, con una eficiencia terminal promedio de 57% y una tasa de
graduacion de 62% en la especialidad y de 50% y 60% respectivamente en la maestria. Al
respecto, se destaca el funcionamiento de la figura de Comité Tutorial y de los acuerdos de
colaboracion con empresas del sector productivo para la realizacion de estadias, que ha permitido
alcanzar los resultados sefialados y que el 100.0% de los estudiantes egresados que sdlo
estudiaban, cuenten ahora con trabajo en el sector industrial. -

Como resultado de las actividades de educacion continua y actualizacion, se informa que atendid
a un numero mayor de alumnos (8.7%), cifra que ascendi6 a 2,467 alumnos contra 2,269 alumnos
del afo anterior, de los cuales el 82.3% son internos (2,030 alumnos) y el resto (17.7%) son
externos (437 alumnos). Se reporta también, que dio atencidn a 69. 2°/p mas alumnos (198) en el

programa de desarrollo profesional por tiempo definido (estudios de pre grado) que en afo previo
y a 475 en el programa de visitas guiadas.

Entre los aspectos que se destacan, se encuentra la aprobacion del Doctorado como Programa en
Desarrollo y Consolidacion dentro del Programa Nacional de Posgraqos de Calidad (PNPC); la
realizacion de ocho proyectos de investigacién de generacién de nuevo conocimiento, asi como
58 productos cientificos y tecnoldgicos asociados al posgrado y el Xl Seminario de Investigacion
PICyT y el desarrollo del proyecto “Fomento al Picyt basado en Técno!ogias de Informacion
Avanzadas, para fortalecer su interinstitucionalidad (CIDESI, CIATEC, CIATEJ, CIDETEQ,
CIATEQ, CIO y COMIMSA). |

I
Con relacién a las acciones de vinculacion con los sectores producttvos reporta la celebracion de
convenios especificos de colaboracién con diferentes empresas e instituciones de educacion
nacional e internacional, entre los que se encuentran: la Unidad Sal’u|llo del CINVESTAV (IPN),
para fortalecer el programa académico de Robética y Manufactura Avanzada; la empresa Sanden
Mexicana, S.A. de C.V., para desarrollar el proyecto de investigacion "'ROTOR ESTAMPADO [I";
SWtSSCONTACT para eI proyecto internacional de eficiencia energeh a en ladrilleras por 6 afios
a partir del 2010 (Argentina, Brasil, Bolivia, Ecuador, Colombia, Pert y México) y la Universidad
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Auténoma de Zacatecas, con el proyecto de colaboracién en Materiales y Modelos Arquitecténicos
sustentables empleados en el desarrollo de viviendas bioclimaticas en el Estado de Zacatecas.

Como parte de las acciones de comercializacion, se observa un decremento (4.3%) en el | nimero
de empresas cliente respecto de 2008, ya que pasoé de 535 a 512, lo cual fue resultado de que

disminuyo el numero en tqdos los tamanfos de las mismas: pequenas (2.9%), medianas (6.4%) y
grandes (22.2%).

En este sentido, la facturacion creci6 (14.4%) en forma global, al pasar de $561.5 millones a
$642.2 millones, aun cuando representé 5.6% menos que lo programado al periodo ($680.0
millones), distribuida como sigue en las principales especialidades:

| Monto Facturado por Especialidad
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m2009| 2662 | 2418 91.1 17.7 16.9 J 19.3

El crecimiento en la facturacion por areas fue como sigue: proyectos (20.0%), manufactura metal-
mecanica (1.7%), ambiental (69.6%), certificacion y capacitacion (59.4%) y consultoria de
procesos (271.2%), con excepcion de materiales que decrecio (21.0%) respecto de 2008.

Asimismo, reportan como casos de éxito: el Modelado de Procesos para incrementar la eficiencia
operativa y la mejora de la gestion a través del enfoque de administracion de procesos con vista a
la automatizacion de los mismos y el Sistema de Control y Operacién del PMG, herramienta para
administrar, analizar y mejorar los procesos comprometidos por las instituciones de la APF en el

" Programa de Mejora de|la Gestién, mediante el monitoreo de los mismos, ambos para la

Secretaria de la Funcién RUb!ica.

Por lo que corresponde|a los indicadores de gestion administrativa se observa que ocho

alcanzaron o superaron IaI meta del afio, siete se quedaron por abajo y uno reporta el resultado al

primer semestre. -{

En otro orden de ideas, in:forma que para la realizacion de sus objetivos y metas conté con 1,499
plazas autorizadas, 21. 7°/4 mas que en 2008, de los cuales estuvieron ocupadas 1,295, esto es el

- 86.4%, lo que significo un aumento en todos los estratos de la estructura por nivel de formacion

académica.

b.2 Situacion financiera.,
El auditor externo C.P.C. Juan Jim Baltazar, socio director del despacho Soto Prieto y Cia, S.C.,

"~ emite un dictamen sin sal\{edades sobre los Estados Financieros de la empresa, los cuales fueron

preparados de acuerdo a Ilas bases contables aplicables a la misma, presentando razonablemente

en todos los aspectos importantes la situacion financiera por los afios que terminaron el 31 de

diciembre de 2009 y 2008. El informe sobre éstos, sera presentado por los sucritos ante la H.
|
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Asamblea General Ordinaria de Accionistas, de conformidad con la normatividad aplicable en Ia
materia.

|
Al respecto, aun cuando se presentara el informe detallado de| los estados financieros
dictaminados al 31 de diciembre de 2009, se observa con los datos 1nclu|dos en el informe, que a
nivel global los activos totales crecieron en 6.9%, al pasar de $505.0 mlllones a $540.0 mlllones
en el caso de los pasivos totales, reportan un aumento de 9.4%, al pasar de $85.0 millones a

$93.0 millones, mientras que el patrimonio se incrementd en 6.4%, al pasar de $420.0 mlllones a
$447.0 millones.

En el estado de resultados se aprecia que el crecimiento de los mgreso's (10.6%) super6 al de los

egresos (5.2%), lo que se reflejé en un superavit del periodo de $42.3 millones, 370% mayor al dei.
ano anterior ($9.0 millones). :

c) Integracién de programas y presupuestos:

c.1 Eficiencia en la captacion de los ingresos. :

Con relacién a los ingresos, la empresa reporta que captd a nivel deNengado $739.0 mi”OI‘IE}S

93.0% de los programados para el afio, integrados por $572.4 millones por ventas de servicios,
ingresos diversos y de ejercicios anteriores y de $166.6 millones devengados en 2009, total que
representa un incremento de 11.5% de lo obtenido en 2008 por $662.6 millones, Asmnsmo'
reporta una disponibilidad inicial de cerca de $178.0 millones. |

c.2 Efectividad en el ejercicio de egresos. : :
Por lo que se refiere al ejercicio del gasto, se reporta que se aplicaron $673.4 millones, 18.9%
mas que en 2008, cuando se erogaron $566.4 millones, no obstante ello representd 14.1% menos
que lo programado al afo, lo cual se ve reflejado en subejercicios en todos los capitulos: servicios
personales (10.2%); materiales y suministros (25.5%); servicios generales (11.0%), otras
erogaciones (76.0%) e inversién fisica (68.1%). Se reportan disponibilihades finales devengadas
de $243 4 millones ($142.4 millones de efectivo y $101.0 millones devengados no pagados).

Con relaciéon al cumplimiento de los compromisos establecidos en materia de racmnahdad
austeridad y disciplina presupuestal en el Presupuesto de Egresos de 1a Federacion 2009 y en Ios
lineamientos especificos para la aplicacién y seguimiento de los mismos, asi como del programa
de ahorro, reporta en el Sistema Integral de Informacién un ejercicio menor en 22.7% respecto del
presupuesto modificado por $783.7 millones. Asimismo, sefiala que en el capitulo de servicios
personales se redujeron los recursos en $1.3 millones. ;

|
F’o_r' otra parte, reporta que en cumplimiento a lo dispuesto en él Programa de Cadenas
Productivas del Gobierno Federal registrc') un total acumulado de 996 proveedores registrados en
el sistema de Nacional Financiera, asi como 6,409 documentos con un/monto de $320.0 millones
y sUsceptibies de factoraje 4,236 por $188.8 millones, de los que se operaron 107 documentos por
$23 2 'millones, pagandose intereses por los proveedores por $125.4 miles.

|
d) Asuntos relevantes de la gestion: | :
En atencion a los Asuntos Relevantes determinados por la empresa pa a el 2009, correspondlo a
los pasivos laborales, situacion a la que se le continuara dando seguimiento durante el afio en
curso. Al respecto, en los estados financieros dictaminados de 2009 se sefiala que se encuentran

en proceso 18 demandas, las cuales podrian ascender a $29.7 m:liones en caso de que Ios
laudos resultasen desfavorables.

En lo que concierne al control interno de la entidad, se reporta que |ex13ten 14 observaciones
determinadas por el Organo Interno de Control en proceso al cierre del afio, por lo que
recomendamos que las areas responsables de su atencion con el apoyo del Organo Interno de
Control se aboquen a darle pronta respuesta y poner especial énfasis en las causas que les dio
origen, a efecto de evitar su recurrencia y avanzar en el fortaiec:mlento del control preventivo y la
mejora continla de sus procesos operativos. -
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Con relacion al segusmlento del informe anual del estado que guarda el Control Interno
Institucional, reporta que s¢ cumplioé oportunamente con dicho informe.

Por su parte, reporta que [ogro obtener la actualizacién a la version 2008 de la Norma ISO 9001
del Sistema de Gestién dei la Calidad, que se constituye como un factor de mejora continua de la
eficiencia, efectividad y productividad de recursos y sistemas de la Corporacion, 1o cual se:vib
reﬂejado al obtener el Pren]'uo Nacional de Tecnologia 2008. R R

e) Cumplimiento de la normatlwdad y politicas generales, sectoriales e institucionales:

e.1 Plan Nacional de Desarrollo

En consonancia con Ias'estrateglas y lineas de accién sefialadas en el Plan Nacional de
Desarrollo 2007-2012, la operacion de la Corporacién se enfocé a contribuir con una economia
competitiva y generadora de empleos, promover la productividad y la competitividad,
especificamente facilitar los procesos de investigacion cientifica y la adopcién e innovacion:

tecnoldgica, asi como coadyuvar a lograr una democracia efectiva y fortalecer la transparencia y
la rendicién de cuentas, entre otras.

e.2 Programa Sectorial de Mediano Plazo.

Con relacion al Programa Espemai de Ciencia, Tecnologia e Innovacion 2008-2012 (PECIT!) se
aprecia que las metas yuobjetlvos estratégicos de la Corporacion se enfocan a fortalecer la
vinculaciéon entre la educacion, la ciencia y tecnologia, a través de generar un mayor numero de
proyectos, estudios e investigaciones que coadyuven al desarrollo del sector industrial y de la

ingenieria para impulsar [a infraestructura del pais, asi como garantizar la sustentabilidad de sus
actividades, |

|
e.3 Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental.
Con relacién al cumplimiento de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion, la
Corporacién ha continuado aplicando lo dispuesto en la misma, reporta que recibié y atendié 34
solicitudes de mformacron de las cuyales negd 11, con un tiempo promedio de respuesta de 10
dias. ;
e.4 Ley de Adquisiciones!, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
Con base en la informacion proporcionada se aprecia que la entidad ejercio el 17.2% del
presupuesto asignado dentro del rango del porcentaje (70-30) establecido por el articulo 42 de la
Ley de Adquisiciones, Arre;ndamientos y Servicios del Sector Publico.

- |
e.5 Ley de Obra Publica y Servicios relacionados con las mismas.
En cuanto al cumplimiento de la Ley de Obras Publicas y Servicios relacionados con las Mismas,
la empresa reporta que programé $25.0 millones en el rubro, de los que ejercié $896.5 miles

(3.6%), por el proced|miento de invitaciéon a cuando menos tres proveedores, dentro del rango del
porcentaje (70-30) establemdo en el articulo 43.

e.6 Programa de Mejora de la Gestion.

En cumplimiento de lo dispuesto para la implementacion del Programa Especial de Mejora de la
Gestion en la Administracion Publica Federal 2008-2012, la empresa reporta que atendié los
requisitos de las mgwentes etapas en las fechas establecidas, de los temas: de atencion
ciudadana, gobierno dlgital mejora regulatoria interna, racionalizacion de estructuras, procesos
eficientes y tramites y servicios de calidad, presentando los reportes oportunamente.

e.7 Programa que en materia de Transparencia y Combate a la Corrupcion exista.
En el Programa Operativo de Rendicién de Cuentas, Transparencia y Combate a la Corrupcién -
2008-2012, la empresa informa que obtuvo las siguientes calificaciones en los temas que.le

aplican; blindaje electoral (10.0); transparencia focalizada (10.0); cultura institucional (10.0);
mejora de sitios Web (8.6) e indice de seguimiento a la transparencia (7.7). '
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e.8 Reporte de resultados del mecanismo de evaluacién para Ia Administracién Publica
Federal en relacion con las politicas y prioridades de la Secretaria de la Funcién Publica.
Con relacion a la atencién de los tramites, servicios, programas y procesos susceptibles de riesgo
de corrupcion (TSPP’s) identificados por el Grupo de Enfoque en la Corporaclon (procesos de
facturacion y cobranza, recursos humanos; prestacién de servicios tecno!oglcos y ejecucion de
proyectos y de adquisiciones), se informa que conjuntamente con el Titular del Organo Interno de
Control y los Comisarios Publicos, se dio seguimiento al cumpllm:ento de las acciones
comprometidas para el afio y se elaboro el reporte del avance reglstrado en las mismas, con corte
al 31 de diciembre de 2009. -

Asimismo, se reporta en las cédulas de evaluacion anual 2009 del Modélo Integral de Desemperfio
(MIDO) que la entidad obtuvo varias calificaciones que requieren mejorarse, como es el caso de
los indicadores: obligaciones de transparencia (6.79) y mejora de la gestlon (2.00), al respecto
consideramos pertinente que conjuntamente con el Organo Interno de Control se revisen
las variables que componen estos indicadores y se fortalezcan las acciones necesarias
para mejorar los resultados alcanzados en el 2009 o bien se ihagan las aclaraciones

correspondientes, para que en todo caso se logre una callflcaclon sobresaliente en el
ejercicio 2010.

f) Cumplimiento del Convenio de Administracion por Resultados {CAR)

La Corporacién conjuntamente con el CONACYT llevé a cabo un proceso de planeacién de
mediano plazo e identificacion de indicadores de desempefio, para mcorporarlos en el Convenio
de Administracion por Resultados 2009. .

En el marco de este convenio reporta que avanzé en el cumplimiento de los compromisos
establecidos en los indicadores (24), ya que se alcanzaron o supergron 17, mientras que los
restantes (7) se quedaron por debajo de la meta anual. Situacién que seria importante revisar
para definir las acciones que permitan mejorar dichos resultados. '

g) Contenido y suficiencia del reporte: :
El Informe de Autoevaluacion que presenta el Director General | de la Corporacmn fue
estructurado conforme al esquema aplicable a los Centros Publicos |de Investigacién, el Plan
Estratégico de Mediano Plazo y el Programa Presupuesto 2009, lo que nos permite contar con
una apreciacion de su desempefo sustantivo y los resultados alcanzados y evaluar en
consecuencia el avance de los compromisos asumidos para el ejercicio fiscal que se analiza.

h) Conclusmnes

Durante el afio 2009 se observa que la operacion de la empresa contintio avanzando en [a
realizacion de sus objetivos, lo cual se tradujo en un incremento de sus ingresos de 11.5%, al
obtener a nivel devengado $739.0 millones, aun cuando no alcanzé la estimacién del afio. Por su
parte, la facturacion presenta similar comportamiento ya que crecié 14.4% alcanzando un monto
de $642.2 millones, lo que representd 5.6% menos que lo programado al periodo. Este

comportamiento amerita que se revisen los criterios con que se lleva a cabo la estimacion de las
metas anuales de ingresos.

F’or lo que corresponde a la actividad cientifica y tecnolégica, el nl.'lmer'o de proyectos llevados.a
cabo super6 la cifra del afo previo en 37.9%, al realizar 40, de !os cuales 33 alcanzaron o
superaron la expectativa para el afio, reflejandose en su portafolio de activos intelectuales con un
total de 30 patentes, al obtener 18 durante el ejercicio. _‘

Asimismo, también realizd, entre otros: 8 proyectos de investigacion de generacion de nuevo
conocimiento, 58 productos cientificos y tecnoldgicos asociados al| posgrado y el proyecto
“Fomento al Picyt basado en Tecnologias de Informacion Avanzadas, para fortalecer sus
actividades de interinstitucionalidad con otros 6 Centros Publicos de Investigacion (CIDESI,
CIATEC, CIATEJ, CIDETEQ, CIATEQ, CIO y COMIMSA). '
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En cuanto a las actlvidac:jes de formaciéon de capital intelectual especializado de alto nivel, la
Corporacién continua consolidandose a partir de la aceptacion del Doctorado del Programa

Interinstitucional de Cienua y Tecnologia dentro del Programa Nacional de Posgrados de Calidad
(PNPC). _

En este sentido, los programas de maestria y doctorado en ciencia y tecnologia (PICyT) con
especialidad en Ingenierla Industrial y de Manufactura, contd con 33 alumnos (12 de doctorado y
21 de maestria), el posgrado institucional en la especialidad y maestria en Tecnologia de la
Soldadura Industrial, presenta un pequefo crecimiento de su matricula al aumentar hasta 61
alumnos (47 en la especialidad y 14 en la maestria).

3

Por su parte, en las aotwldades de educacion continua y actualizacién reporta que atendié 2,467
alumnos y en el programa de desarrollo profesional por tiempo definido (estudios de pre grado)
fueron 198 alumnos, lo qusla representé respectivamente 8.7% y 69.2% mas que durante el 2008.

El desempefio en la materla se ve reflejado en la eficiencia terminal promedio, que alcanzé en
maestria 58%, en doctorado 67% y en el programa de especialidad en tecnologia de la soldadura
industrial, 57% en la especialidad y 50% en la maestria respectiva. Al respecto, se destaca la
creacion de la figura de Comlte Tutorial y los acuerdos de colaboracion con empresas del sector

productivo para la realizacion de estadias, con los que el 100.0% de los estudiantes egresados
que solo estudiaban, cuenten ahora con frabajo.

Como parte de las accion!es de vinculacion realizadas por la Corporacion, se reportan diferentes
convenios de colaboracion con empresas e instituciones nacionales e internacionales, entre las
que se encuentran: CINVESTAV (IPN); Sanden Mexicana, S.A. de C.V. y SWISSCONTACT, ésta
ultima con un proyecto internacional de eficiencia energética en ladrilleras por 6 afios con' la
participacion de Argentina, Brasil, Bolivia, Ecuador, Colombia y Peru.

Asimismo, se sefialan como casos de éxito, un Sistema de Modelado de Procesos para
incrementar la eficiencia operativa y la mejora de la gestion, con vista a la automatizacion de los
mismos vy el Sistema de Control y Operacion del Programa de Mejora de la Gestion (PMG), para
administrar y mejorar los procesos comprometidos por las instituciones de la Administracion
Publica Federal, ambos para la Secretaria de la Funcion Publica.

No obstante, los avances resefiados anteriormente hubo aspectos que disminuyeron su
desempefio, como es el caso de las acciones de comercializacion, al reducirse en 4.3% el numero
de empresas cliente quedando 512, asi como también la cantidad de informes técnicos (6,983),
que fueron 34.9% menos chue los realizados durante el 2008.

Por lo que corresponde a los indicadores de gestion administrativa se observa que 8 alcanzaron o
superaron la meta del aﬁ’p, uno reporta el avance al primer semestre y siete se quedaron por
abajo. Resultados éstos LPitimos que consideramos conveniente revisar, a fin de identificar los

factores que limitaron su avance, que permtta definir las acciones para lograr alcanzar o superar
las metas respectivas. i

F’ara la realizacion de sus actividades conté con 1,295 plazas, 10.4% mas que en 2008, de una
plantilla autorizada de 1 499 plazas, lo que representa 204 plazas vacantes. En este sentido,
consideramos fundamental se revise la planificacion de la estructura organica a la luz de las
disposiciones de austerldad y racionalidad del gasto y en su caso, se lleven a cabo las gestiones
para que sean ocupadas dichas vacantes y contribuir a impulsar el empleo en un contexto de
reduccion de la actividad econémica.
|
h) Formulacién de recomendaciones:
Del analisis antes expuesﬁb y con la finalidad de coadyuvar con el desempefio de la Empresa, nos

permitimos exponer a este 6rgano colegiado algunos asuntos relevantes que consideramos la
Corporacion, debe atende_’r:




COMIMSA 9

e Por lo que corresponde a los productos de la actividad ciehtifica y tecnologica que
integran su portafolio de activos intelectuales (patentes), consideramos importante,
que se presente un informe del impacto y de los resultados obtenidos por la difusion

y la comercializacion de estos activos intelectuales, en particular su contribucion al
desarrollo de los sectores industriales.

e Con relacién a los aspectos que disminuyeron su desempefio con relacién al 2008,
(nimero de empresas cliente atendidas e informes técnicos realizados),
recomendamos revisar las estrategias de comercializacion|y de oferta de servicios
tecnolégicos, a fin de fortalecerlas, de tal forma que permita superar los resultados
alcanzados anteriormente, asi como los prondsticos anuales de ingresos.

e Recomendamos que en cuanto se tengan las cifras presupq:estales dictaminadas de
la Corporacion, se observe que estén debidamente conciliadas con las registradas
en el Sistema Integral de Informacién y la Cuenta Publica| del afo, a fin de evitar
incurrir en observaciones de las instancias de fiscalizacion. |

.o Presentar un informe a este H. Consejo de Administracion sobre los avances, las
aportaciones realizadas y los logros obtenidos por la Corporacion, con relacién a los
compromisos planteados en su Programa de Mediano Plazo Institucional, en el
marco del Programa Especial de Ciencia, Tecnologia e Inrjovacién 2008-2012, que
permita conocer y evaluar el cumplimiento del programa a la fecha.

¢ En atencion a los objetivos de la reforma emprendida por el Ejecutivo Federal para
contar con una regulacion base cero que permita acercar el gobierno a las
necesidades de la gente y reducir gastos en las instituciones publicas,
recomendamos presentar a la consideracion del H. Consejo de Administracién las
principales adecuaciones producto de la revision integral del marco normativo y
procedimental que regula la operacion de la Corporacién.

e Ademas nos permitimos recordar la importancia de llevar a cabo la Asamblea
General Ordinaria de Accionistas dentro del tiempo estipulado por la Ley General de
Sociedades Mercantiles, que en su articulo 181 sefiala que deben llevarse a efecto
en los primeros cuatro meses del afio (a mas tardar el 30 de abril), solicitando se
realicen las gestiones correspondientes para tal efecto.

|
Con base en lo expuesto solicitamos a este H. Consejo de Admtmstrac&on se tomen como

acuerdos de seguimiento las recomendaciones sefaladas. ;

ATENTAMENTE '
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECC!ON

|
i

/ % W@{{JM —

Lic. Alberto Cifuentes Negrete Lic. Mario César Dreftana Ramirez
Comisario Publico Propietario Comis ablico Suplente
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COMISARIATO DE EDUCACION Y CULTURA
México, D.F., a 6 de abril de 2010

|
SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA ‘

“2010, Ao de la Patria. Bicentenario del Inicio de la Independencia y ¢entenario del Inicio de la Revolucion”

H. ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS DE
CORPORACION MEXICANA DE INVESTIGACION |
EN MATERIALES, S.A. DE C.V.
PRESENTE. | |

Fundamento Legal:

De conformidad con lo establecido en los articulos 63 de la Ley |Federal de las Entidades
Paraestatales, 30 fraccion XllI de su Reglamento y para los fines que senala el articulo 58
fraccion VI de la citada Ley, y los articulos 166 fraccion IV y 181 de la Ley General de
Sociedades Mercantiles, en nuestro caracter de Comisarios Publicos de la Corporacioén
Mexicana de Investigacion en Materiales, S.A. de C.V., presentamos el informe sobre los
Estados Financieros de la entidad al 31 de diciembre de 2009. |

|
Soporte Documental del Informe:
Para su elaboracion, tomamos en cuenta el dictamen sobre los Estados Financieros y la Carta
de Observaciones Preliminar, emitidos por el C.P.C. Juan Jim Baltazar del Despacho Soto
Prieto y Cia., S.C. Auditor Externo designado por la Secretaria de Ia Funcmn Publica.

Dictamen del Auditor Externo:

En.opinién del auditor externo, los Estados Financieros preparados por la administracion de la
empresa, presentan razonablemente en todos los aspectos :|mportantes la situacion
financiera de la Corporacién Mexicana de Investigacién en Materiales, S.A. de C.V., al 31 de
diciembre de 2009 y 2008, los estados de resultados, de variaciones en la inversion de los
accionistas y los flujos de efectivo por los afos que terminaron en esas fechas, de
conformidad con las normas de informacién financiera mexicanas.

Del analisis realizado a la informacién financiera presentada, nos permitimos hacer los
siguientes comentarios:

|
Andlisis Financiero: ' |
Activo: |
El activo total, presenta un incremento de 10.7%, al pasar de $484 4 millones a casi $536. O
millones, situacién que se debié al aumento de los rubros de cuentas por cobrar por $88.1
millones (84.0%) y otros activos diferidos, ya que dlsmmuyeron los rubros de efectivo e
inversiones temporales por $35.5 millones (19.9%); inmuebles, maqumarla y equipo —neto-
por $0.5 millones (0.3%) y del impuesto sobre la renta diferido por $1.7 millones (11.8%).
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Pasivo: | i
En cuanto al pasivo total, este reporta un aumento de 14.1% respecto al afio anterior, al pasar

~de $78.1 millones a $89.1 millones, debido a que crecieron todos los rubros que lo integran:

las cuentas por pagar en $1.8 millones (6.0%); acreedores diversos por $0.3 millones
(14.5%); la participacién _de los trabajadores en las utilidades por $0.6 millones (12.9%);

impuestos por pagar por $7.3 millones (18.5%) y las obligaciones laborales por $0.9 millones
(80.7%).

Capltal Contable: i

El capital contable se mcrernento en $40.6 millones (10.0%) respecto al afio anterior, al pasar
de $406.3 millones a $446.9 millones, compuesto por la reduccién: del resultado de ejercicios
anteriores (1.4%), que paso de un déficit de $640.6 millones a $631.9 millones, que
correspondlo al traspaso |de| resultado del ejercicio anterior ($8.7 millones); asi como del
efecto acumulado del ISR|d|fendo por $1.7 millones (11.8%), ya que el resultado del ejercicio
se increment6 en $33.6 millones (385.9%), mientras que el capital social y el superavit por

regularizacion de inmuebles presentan el mismo saldo por $961.8 millones y $61.9 millones
respectivamente. i
Estado de Resultados:
El Estado de Resultados mostré una mayor (15%) captacion de ingresos al pasar de $558.4
millones a $642.2 rmllones por concepto de las ventas netas generadas en el ejercicio 2009'y

aun cuando los gastos de 'operamon también se incrementaron (11.2%), al ascender a $606.6

‘millones, contra $545.5 millones del afio anterior, reporta una utilidad de operacién por $35.:5

millones, mayor en $22.6 millones (175.1%), a lo que se le agregan los saldos positivos de
intereses ganados en el afio por $5.6 millones y otros ingresos por $1.1 millones, que permitié
alcanzar un remanente neto del ejercicio por $42.3 millones contra uno de $8.7 millones en el
2008, lo que representd un incrementé de 385.9%.

Razones Financieras:

Con base en la informacién presentada en los Estados Financieros dictaminados y del
analisis efectuado a los j/mismos, se observa que el indice de endeudamiento aumentd
ligeramente al pasar de 0.16 a 0.17, mientras que mejord el indice de solvencia, que se
incrementé a 3.85 contra 3.68 del afio pasado, no obstante ello, el indice de liquidez
inmediata disminuyé de 2.31 a 1.64, resultado de que cambié la composicién del activo

circulante, al disminuir la participacion del efectivo e inversiones y crecer las cuentas por
cobrar.

Comentarios: |
En la nota 2 inciso a de lgs estados financieros se informa que a partir de 2008, la empresa
debe reconocer los efectos de la inflacion, de conformidad con la Norma de Informacion
Financiera B-10 “Efectos de la Inflacion”, emitida por el Consejo Mexicano Para la
Investigacion y Desarrollode Normas de Informacién Financieras, A.C. (CINIF), en la que se
establecen dos entornos econémicos: inflacionario y no inflacionario, en el primer caso, debe
reconocerse los efectos de la inflacién en la informacién financiera aplicando el método
integral y en el segundo deben desconectarse los efectos de la inflacion del periodo.

Considerando que la inflacion acumulada de los ejercicios del 2006 al 2008 fue de 14.4%
menor al 26% contemplado como limite para la aplicacion del Nif B-10, la Corporacién da
cumplimiento a la misma, al no aplicar los efectos de la inflacion en el periodo de analisis
(2009), por lo que las cifras de los estados financieros comparativos al 31 de diciembre de
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2009 y 2008 y sus notas, se presentan a pesos de poder adqunsﬁwo de cierre de cada uno de
ellos y la inversién de los accionistas se distribuy6 entre los dlstlntos rubros que la componen.

Como se menciona en la nota 2 inciso | a los estados financieros,. a partir del 1 de enero de
2008, la entidad adoptd la Norma de Informacién Financiera }3 -2 "Estado de Flujos de
Efectivo”, la cual es de aplicacién prospectiva y sustituyé al Boletin B-12 “Estado de Cambios
en la Sltua0|on Financiera” que estuvo vigente hasta el 31 de diciembre de 2007, por lo tanto.

en el ejercicio 2009 se presenta el estado de flujos de efectivo de manera comparatlva conel.
ejercicio 2008.

En su preparacién se eliminan los efectos de la inflacién del periodé y después se determinan:
los flujos de efectivo a pesos constantes. Asimismo, se decidid presentar el estado de flujos
de efectivo por el método directo que consiste en presentar los cobros y pagos

preferentemente en términos brutos, clasificados de acuerdo a su orlgen en actividades de
operacion, inversion y financiamiento.

En la nota 8 referida a obligaciones de caracter laboral se indica que el pasivo por éstas para
el ejercicio de 2009 se deriva de la prima de antigiiedad por retiro! y la prima de antigiiedad
por terminacion ($867.0 miles), asi como de la indemnizacion | \legal por termmacnon de
acuerdo a las nuevas disposiciones de la NIF 3 ($1,302.0 miles).

En cuanto al entorno fiscal destacan, entre otros, que la base para efectos de participacion de
utilidades no considera el ajuste anual por inflacién y la depreciacion fiscal es a valores
actualizados, en 2009 resulté una base gravable para PTU por $52.7 millones por la tasa del

10%, la PTU para repartir en el ejercicio 2009 es de $5, 2730 miles mas $383.0 miles
pendientes de repartir del ejercicio 2008.

Por su parte las pérdidas fiscales pendientes de amortizar alcaniaron un monto de $345.3

millones, amortizando al cierre del 2009 la cantidad de $30.1 mlllones que originé un beneficio
fiscal por $8.4 millones. .

Los efectos fiscales de las diferencias temporales, generaron pasivos de impuestos diferidos:
(Boletin D-4) por $63.9 millones, pero dada la incertidumbre existente de que la entidad
generé utilidades fiscales en ejercicios futuros, por un monto suficiente que le permita

recuperar este efecto anticipado de ISR, acepté la recomendacion de disminuir el efecto neto
acumulado en un 80%, quedando un monto de $12.8 millones.

_En el apartado de contingencias (nota 11), se sefiala que se encuentran en proceso 18
demandas promovidas por exempleados, que podrian ascender a $29.7 millones, en caso de
que los laudos resultasen desfavorables a la entidad, lo cual ali‘ectaria los resultados del
ejercicio en que se pagaran. _ ! :
Con relacion a la carta de observaciones 2009 emitida de manera prellmlnar por el Despacho
de Auditores Externos, se sefiala un hallazgo, el cual fue atendldo en el mismo ejercicio.

Recomendaciones:

» Serecomienda, una vez que se tenga el informe sobre el Dictamen Presupuestal,
se realice la conciliacion y validacion de la informacion registrada en el Sistema
Integral de Informacién y en la Cuenta de la Hacienda Publica Federal, asi como
las aclaraciones que correspondan entre las cifras financieras y presupuestales
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registradas en las citadas fuentes oficiales de informacién. Esta conciliacién
debe presentarse| a la consideracion de los miembros del H. Consejo de
Administracion.

e ~ Por lo que corresponde a la carta de sugerencias definitiva, atender en su caso,
' las observaciones que determine el auditor externo.

Conclusiones:
Finalmente, en nuestra opinion, con base en el dictamen financiero del auditor externo
consideramos que no existe inconveniente, para que esta H. Asamblea General de
Accionistas apruebe los Estados Financieros dictaminados al 31 de diciembre de 2009 de la
Corporacion Mexicana de |nvestigacion en Materiales, S.A de C.V., con la recomendacion de

atender las sugerencias emitidas en el presente informe y el seguimiento de las mismas, se
presente ante el H. Consejo de Administracion.

_ ATENTAMENTE
Sufragio Efectivo. No Reeleccion.

Lic. Alberto Cifuentes Negret?
Comlsano Publlco Prop:etarm\
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